
Plán vzdelávania zamestnancov CSS - BYSTRIČAN na rok 2019 

         I. polrok 2019               
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Ekonomicko-prevádzkový úsek: 
     

    

1. Medzinárodný veľtrh gastronómie DANUBIUS GASTRO 3 január 

2. Mzdový seminár W-mzdy 1 január 

3. Príspevok na rekreáciu zamestnanca  2 február 

4. Zákon 553/2003 Z. z. - novela zákona a katalógu prac. činností 2 február 

5. Novela postupov účtovania od 1. 1. 2019 2 marec 

6. Správa registratúry  
    

1 apríl 

7. Aktuality v mzdovej učtárni 
    

1 apríl 

8. Verejné obstarávanie 
    

1 apríl 

9. 
Najčastejšie chyby zamestnáv. –
sociálna poisťovňa 

 

   

1 máj 

10. 
Povinné školenie - obsluha 
veľkokuch.plynových spotrebičov 

 

   

7 jún 

           
      Sociálno-zdravotnícky úsek: 
     

  

11. Novelizácia zákona a katalógu prac.činností-553/2003 Z. z. 2 február 

12. Zavádzanie štandardov kvality do praxe 2 apríl 

13. Zavádzanie nových poradovníkov a evidencie už prij.prijím.s.sl. 3 apríl 

14. Systém manažérstva kvality podľa normy ISO 9001:2015 3 apríl 

15. Ošetrovateľská starostlivosť v ZSS 2 jún 

16. Štandardy kvality v praktických činnostiach 2 jún 

    II. polrok 2019 

  

Poradové 
číslo 

Názov školenia, seminára, kurzu: 

po
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Ekonomicko-prevádzkový úsek : 
     

    
1. Vedenie účtovníctva - účtovná závierka 3 november 

2. Aktuality v mzdovej učtárni 1 december 

Sociálno-zdravotnícky úsek: 
     

  
3. Deinštitucionalizácia 105 október 

4. Civilná ochrana 105 október 

5. Supervízia  50 november 
 


